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Po5tovani,
molimo Vas da objavite uokvireni tekst natjedaja
mreZnim stranicama i

HRVATSIfl ZAV
VI

ZAZAPOSLJAVANJE
OVITICA

Oglasna i mreZne stranice
OPOLJE

Oglasna pl i mreZne stranice

u detvrtak, 1. srpn 2021. godine, na

OSNO\TNA STOIA SUHOPOLJE
SUHOPOLJE
Kralja Tomislava 26
33410 SUHOPOLJE

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednj
86109, 92110, 105/10, g0lll, 5/12, t6ll2, 86112, t26lt2, 94113, t52lt4,
Osnovna Skola Suhopolje, dana 01. srpnja 2021. godine, raspisuje:

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

l. Tajnik/ca Skole - I izvr5itelj/ica na odredeno puno radno vrijeme (do povr
djelatnice)

Uvjeti:
- uz op6e uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (NN
osoba koja zasniva radni odnos mora ispunjavati posebne uvjete prema dl.
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.: 87/08, 86109,
t6lt2, 86112, 126/12, 94/13, 152114,07117,69/19 , gg/tg i 6g120)

Uz vlastorudno potpisanu prijavu kandidati su duZni priloZiti sljede6u doku
- Zivotopis
- presliku domovnice
- presliku rodnog lista
- presliku diplome, potvrde ili uvjerenja o zavr5enom Skolovanju
- uvjerenje o nekaZnjavanju u smislu dl. 106. Zakonao odgoju i obrazovanj
Skoli
- ispis Elektronidkog zapisa o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji
mirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima evidentiranim u matidnoj evi
za mirovinsko osiguranj e.

Nepotpune i nepravovremene prijave ne6e se razmatrati.
U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za (:iji prijam postoje zapreke i
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola (dl. I 3 . st. 2 Zakona o rav

Skoli(NN br.: 87/08,
117,68n8 i 98119)

privremeno odsutne

'.: 93/14, 127117 i 98119),

u osnovnoj i srednjoj

Hrvatskog zavodaza

105., stavak 16. Zakona o
10, 105/10, 90111. 5/12,

taciju:

ijiHrvatskog zavoda

dl. 106. Zakona o odgoju

nosti spolova).



lrrjavom nanatjedaj kandidatisu suglasnis javnom obj*o,n o.obrir, p.d,
Skole, u svrhu provedbe natjedajnog postupka.

aka na mreZnoj stanici

Kandidatilkinje koji oltvarujy pravo na prednost pri -posgu*niu i pop*i
prema posebnim propisima, duzni su u prijavi na oglas-pozvati se na to prar
dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju piedntst u odnosu na osta
jednakim uvjetima.
sukladno, odredbi dl. 103. st. 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domov
dlanovima njihove obitelji (NN br.: tzl/17) u nastavku je poieznica na dokz
koji se_pozivajy na pravo prednosti pri zaposljavanju trlualu priloZiti:

Kandidatilkinje koji ispunjavaju uvjete natjedaja te su pravodobno dostavili
zakonskom roku obavije5teni o mjestu i vremenu odriavanjatestiranja i razl
podrudju provjere, pravnim i drugim izvorima potrebnim zi pripremu za tes
web stranice osnovne skole suhopolje, http:/ios-su ho pol ie.skble. h r/

Prijave s dokumentacijom o dokazivanju uvjeta dostavljaju se u roku od g dr
stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje.
Prijave s dokumentacijom slati na adresu:
osnovna Skola Suhopolje, Kralja Tomislava 26,33410 Suhopolje, s naznak<
mj esto tajnika/ce Skole".

Rezultati nadedaja bit 6e objavljeni u zakonskom roku na web stranici Skole
primljeni mogu podignuti svoje dokumente u skoli, u roku od l5 dana od dar

.vanju radnog mjesta
o i priloZiti svu propisanu
le kandidate/kinje pod

nskog rata i
ze koje kandidati/kinje

potpunu prijavu 6e biti u

;ovora te isto tako o
iranje, na oglasnoj plodi

od objave na mreZnim

,,Nadedaj zaradno

Kandidati koji nisu
ra zavr5etka natj edaj a.
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