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REPUBLIKA HRVATSKA
VIROVITICKO- PODRAVSKA 7ZUPANUJA

OSNOVNA SKOLA SUHOPOLJE
Kralja Tomislava 26, 3341 0 Suhopolje
KLASA: 112-02/22-01/11

URBROJ: 2189-21-01-22-01

U Suhopolju, 03. listopad 2022.

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) Osnovna
tkola Suhopolje, dana 03. listopada 2022. godine, raspisuje:

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Ugitelj/ica prirode— 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme — 3 sata tjedno
Uvjeti:

-uz op¢e uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, osoba koja zasniva radni
odnos mora ispunjavati posebne uvjete prema €l. 105. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 3koli i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ugitelja i struénih suradnika u osnovnoj
gkoli (NN, broj 6/19, 75/20)

Uz pisanu prijavu (zamolbu) kandidati su duzni priloziti sljedecu dokumentaciju:

- zivotopis

- presliku ili elektronicki zapis domovnice

- presliku ili elektronicki zapis rodnog lista

- presliku diplome, potvrde ili uvjerenja o zavrsenom skolovanju

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj 3koli s naznakom roka izdavanja- ne starije od dana raspisivanja natjecaja

- ispis Elektroni¢kog zapisa o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
,a mirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz &l. 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj Skoli.

Sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08.,69/17), na natjecaj se mogu prijaviti osobe
oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzni, suu

prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo I priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine’ br.
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121/17.. 98/19. i 84/21.) uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natje¢aja i ovisno 0 kategoriji u koju uzlazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

httns://branitelii.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//Doois%2Odokaza%202a°/0200st arivanje%20prava
%209rednosti%20pri%202apo%C5%A1 ljavanj u—%2OZOHBDR%20202 1.pdf

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (‘Narodne novine” br. 84/21.) duzni su uz prijavu na
natjedaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze 0 ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola// 0 is%20dokaza°A>2OZa%200s varivanje%20prava

"/oZOprednosti"/oZOQri"/oZOzap_o%CS%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20$tradalnicima%20iz%20DR.Qdf

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine” br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13.,98/19.) duzni su uz prijavu na natgeéaj osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu ili drugi odg&)varajuéi dokument
kojim dokazuju moguénost ostvarivanja navedenog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz 0 prestanku prethodnog radnog odnosa iz kojeg je
vidljivo na koji je naéin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavea.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona 0
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne ovine” br. 157/13,
152/14., 39/18, 32/20) duzni su uz prijavu na natje¢aj osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti rjeSenje 0 utvrdenom invaliditetu odnosno drugu javnu ispravu 0 invaliditetu na temelju koje se
osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja na mreZnoj stranici i oglasnoj
plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Suhopolje.

Prijave s dokumentacijom slati na adresu:
Osnovna kola Suhopolje, Kralja Tomislava 26, 33410 Suhopolje, s naznakom: ., atjecaj za radno
mjesto ucitelj/ica prirode®.

Kandidati koji su pravovremeno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjent, odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Suhopolje oﬁpjavljenog na mreznoj
stranici $kole kojemu se moze pristupiti putem poveznice: http://os-suhopolje.skéle.hr/

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni u zakonskom roku na web stranici ¥kole. Kandidati koji nisu
primljeni mogu podignuti svoje dokumente u roku od 15 dana od dana el “JB:Q j
viv4g
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